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Odbor sociálních věcí

ZÁPIS č. 02/2024
ze zasedání pracovní skupiny 
sociální začleňování a zaměstnanost
Regionální stálé konference Libereckého kraje
ze dne 11. 6. 2024

Přítomni na jednání:
- viz prezenční listina, která je přílohou tohoto zápisu
Omluveni: 	
Hosté:		

Průběh jednání 
· přivítání 
· schválení programu

1. Souhrnné informace činnosti pracovní skupiny
· Nízká účast členů na zasedání pracovní skupiny.
· Nutná aktivizace členů, včetně zástupců Paktu zaměstnanosti LK.
· Společné setkání se zástupci Paktu zaměstnanosti LK, nutno nastavit vzájemnou spolupráci do dalšího období.



2. Monitoring strategie sociálního začleňování LK 2021+ za období 2022-2023 
Tajemník pracovní skupiny, krátce pohovořil o průběhu monitoringu plnění Strategie sociálního začleňování Libereckého kraje 2021+ za období 2022-2023. Poděkoval všem členům, kteří se v rámci připomínkovacího řízení dokumentu zapojili.
Na základě monitoringu se v současné době připravuje akční plán na období 2024-2025. Odborná skupina (viz bod č. 4) připravila návrh aktivit. 
Akční plán bude zaslán k připomínkám všem členů pracovní skupiny RSK LK, kteří budou mít možnost své podněty a připomínky do 31.7. 2024. Dle harmonogramu by měl být akční plán předložen Radě kraje k projednání v měsíci září 2024.
· Proběhla diskuse, ve které zazněly první podněty na opatření, které by mohly být zařazeny do akčního plánu
1. zdárné dokončení systému tvorby a financování sociálních služeb LK
3. Informace o tvorbě projektového záměru
Tajemník pracovní skupiny informoval o připravovaném projektovém záměru „Sociální začleňování v Libereckém kraji“.
Projekt bude zaměřen na zavádění komplexních programů sociálního začleňování, zavádění nástrojů mezioborové spolupráce a meziresortní spolupráce, propojování podpory v oblasti bydlení, zaměstnávání, výkonu činnosti sociální práce, vzdělávání a zdravotní péče v Libereckém kraji. Realizací jednotlivých aktivit umožní úzkou spolupráci s obcemi a dalšími aktéry při monitoringu a analýze sociálního vyloučení v kraji, a návrzích jejich řešení v politikách obcí, místních akčních skupin, kraje a dalších subjektů. 
Díky tomu dojde k rozvoji aktivit směřujících ke snížení počtu osob sociálně vyloučených a k eliminaci dopadů sociálního vyloučení. Nedílnou součástí projektu budou aktivity zaměřené na zvýšení odbornosti a efektivity zaměstnanců žadatele (odbor sociálních věcí KÚ LK) a rozvíjení kapacit k evidence-based rozhodování v celé síti aktérů (prioritně sociálních pracovníků na obcích). Do projektu budou zahrnuty i aktivity navržené ze strany dalších odborů KÚ LK (odbor regionálního rozvoje a evropských projektů, odbor zdravotnictví, odbor školství, mládeže, tělovýchovy a sportu, a oddělení krizového řízení).
Projekt bude mít přímou souvislost s implementací Strategie sociálního začleňování Libereckého kraje 21+ (dále jen SSZ LK 21+) a s tvorbou akčních plánů na jednotlivá období její platnosti. SSZ LK LK 21+ vychází z vize solidárního Libereckého kraje a je propojena na plnění jednotlivých opatření Strategie rozvoje Libereckého kraje 21+.
Projektová žádost bude zpracována Agenturou regionálního rozvoje, spol. s r. o.,      IČ 48267210. Projekt může být podán do vyhlášené výzvy č. 03_24_068 Ministerstva práce a sociálních věcí v rámci Operačního programu Zaměstnanost plus (dále jen „OPZ+“).
Mezi aktivity bude mimo jiné zařazeno pořádání kulatých stolů v oblasti školství, sociálního podnikání, zdraví a sociálních témat, a tvorba analýz. Návrh témat tvoří přílohu č. 1.
Členové pracovní skupiny budou vyzváni, aby se na tvorbě projektového záměru podíleli a do 30.6. 2024 k rukám tajemníka PS zaslali své podněty.

· Proběhla diskuse, ve které zazněly první podněty pro aktivity, které by mohly být zařazeny do projektu 
1. podpora tvorby strategických plánů na sociální začleňování v jednotlivých obcích LK
2. analýza existence pracovních agentur na území LK, činnost a dopady na život osob (ukončování pracovních poměrů, nekalé praktiky, …)
4. Vznik odborné skupiny sociálního začleňování KÚ LK
V březnu 2024 byl předložen Radě Libereckého kraje (usn. č. 414/24/RK) I. monitoring „Strategie“ za období 2022-2023. Vysoký počet opatření, která byla vyhodnocena jako „neplněno“ a „částečně plněno“ upozornil na potřebu zintenzivnit diskusi ohledně správného pochopení a nastavit plnění opatření mezi gestorem Strategie a gestory jednotlivých opatření. Zároveň je nutné si do plánované revize vyjasnit, zda bude možné dané opatření splnit, případně, jak modifikovat kritéria plnění, aby vedla k plnění daného specifického cíle.
Na základě těchto zjištění odbor sociálních věcí ustanovil koordinační skupinu pro implementaci „Strategie“, jejíž úkolem je propojit mezioborovou spolupráci a rozpracovat implementaci jednotlivých opatření na jednotlivé aktivity v jednotlivých akčních plánech „Strategie“.
Za odbor sociálních věcí byli jmenování pracovníci agendy: národnostní menšiny, cizinci, držitelé dočasné ochrany (UA), rodinná politika, plánování sociálních služeb a sociálně-právní ochrana dětí.
Za odbor zdravotnictví pracovník agendy pro optimalizaci a dostupnost zdravotní péče pro cílovou skupinu osob ohrožených sociálním vyloučením, preventivní programy, dotační programy na podporu zdravého životního stylu apod.
Za odbor školství, mládeže, tělovýchovy a sportu pracovník agendy pro oblast vzdělávání dětí se sociálním znevýhodněním, předčasného ukončování školní docházky, předčasných odchodů žáků ze středních škol, které je následně spojeno s nezaměstnaností, sociálním vyloučením, chudobou a dlouhodobě i horším zdravím. 
Za odbor regionálního rozvoje a evropských projektů pracovník agendy pro oblast projektového, dotačního řízení, rozvojových koncepcí, sociálního podnikání apod.
Za odbor kultury, památkové péče a cestovního ruchu pracovník agendy na kulturní akce pro národnostní menšiny apod.
Za oddělení krizového řízení manažer prevence kriminality.
Členem Koordinační skupiny je dále zástupce Agentury pro sociální začleňování, MMR ČR. Seznam a kontakty na jednotlivé zástupce odborů – viz příloha č. 2.
První pracovní setkání této platformy proběhlo dne 25. března 2024. Z jednání se omluvil zástupce OŠMTS. V rámci prvního setkání byly všem zástupcům odborů předány podrobné informace o Strategii sociálního začleňování LK 2021+ a souvisejících dokumentech. 
Úkoly pro členy koordinační skupiny:
· Podrobně se seznámit s obsahem „Strategie“ a souvisejícími se dokumenty.
· Podílet se na tvorbě Akčního plánu na období 2024-2025.
· Spolupracovat při tvorbě projektového záměru na implementaci „Strategie“.
Koordinační skupina se bude scházet minimálně 4x ročně a dále dle potřeby.  

5. Informace o vznikajících strategických plánech soc. začleňování obcí LK
P. Pech, předseda PS informoval o vzájemné spolupráci Agentury pro sociální začleňování (MMR) Libereckého kraje o 8 obcemi.
Od roku 2014 Liberecký kraj uzavřel s Agenturou pro sociální začleňování, Ministerstvem pro místní rozvoj již tři memoranda o spolupráci a koordinaci činnosti při vytváření a realizaci komplexních politik sociálního začleňování na území Libereckého kraje
I. memorandum: období 2014–2015 
II. memorandum: období 2019–2022 
III. memorandum: období 2023 – neurčito
V roce 2019 Liberecký kraj s Agenturou pro sociální začleňování, MMR uzavřel Deklaraci o spolupráci na projektu „Agentura jako inovační aktér politiky sociálního začleňování“. Projekt realizovaný v letech 2019-2023 se zaměřoval na využití integrovaných dat, za účelem tvorby veřejných politik založených na důkazech v oblasti sociálního začleňování a dalších inkluzivních opatření. V rámci tohoto projektu byla zpracovaná Strategie sociálního začleňování Libereckého kraje 2021+.
Spolupráce s Agenturou pro sociální začleňování (Ministerstvo pro místní rozvoj) dále probíhá v obcích:
· Ralsko a Velké Hamry (2013)
· Mikroregion Frýdlantsko (2014)
· Liberec a Nový Bor (2016)
· Tanvald, Desná, Smržovka (2016) - v průběhu byla ze strany Tanvaldu a Desné spolupráce ukončena
· Jablonec nad Nisou (2024)
· Nové Město pod Smrkem (2024)
· Česká Lípa (2024) 
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Ve všech spolupracujících obcích v současné době probíhá revize již schválených strategických plánů sociálního začleňování nebo tvorba nových.
6. Informace k realizaci projektu „Desegregace vzdělávání dětí a žáků se sociálním vyloučením (OP JAK)“
P. Pech, předseda PS informoval o realizaci projektu „Centrum podpory a rozvoje aktivit směřujících k desegregaci v území“. Projekt je realizován v období 2023-2026. Cílem projektu je zavedení komplexního programu zaměřeného na koncepční, metodickou a osvětovou podporu prevence a sanace rezidenční segregace na území 6 krajů. Projekt cílí na územní řešení sociálního vyloučení, počítá s tvorbou a realizací desegregačních plánů, zaměřených na konkrétní území rezidenční segregace (sociálně vyloučených lokalit).
V rámci republiky může být do projektu zařazeny pouze ž obcí. Za Liberecký kraj měla největší naději pro zařazení do projektu město Velké Hamry. Bodově se však ocitlo na 7 místě, a tudíž bylo zařazeno do pořadníku. Do projektu tudíž bude zařazeno pouze v případě, že nějaká obec od spolupráce v projektu odstoupí.
7. Diskuse k aktuálním tématům + různé
· ORP Česká Lípa bude pořádat v říjnu tohoto roku Den sociálních služeb. Představí se tam informace se sociální tématikou pro veřejnost. 
· Nový Bor připravuje akci „Hravě jak žít zdravě“ pořádanou ve spolupráci s Libereckým krajem. Akce se uskuteční ve čtvrtek 27.6.2024 od 10,00 do 16,00 hodin na náměstí Míru v Novém Boru. Setkají se zde zástupci jak zdravotnických aktivit, tak i se zástupci poskytovatelů sociálních služeb Novoborska. Součástí akce bude doprovodný program, který bude po celý den zajišťovat DDM Smetanka, děti ze ZŠ nám. Míru a žáci Základní umělecké školy.
· Jablonec nad Nisou – nastavovat opatření a aktivity pro tvorbu sociálního začleňování je jednodušší v menších obcích. Je potřeba podpora politické reprezentace.
· KÚ LK odbor sociálních věcí uspořádá dne 12.6. 2024 společné setkání se zástupci Agentury pro sociální začleňování, zástupci obcí a poskytovateli sociálních služeb, kteří připravují projektové záměry v rámci výzvy 65 OPZ+.
· Agentura pro sociální začleňování připravuje akci s názvem "Je váš hlas slyšet?", která se bude konat 26. 6. 2024, v čase 10:00 – 16:30 v budově Autoklubu ČR, Opletalova 1337/29, Praha 1. 
Cílem je dát hlas Vám, pracovníkům romských a na Romy zaměřených organizací, kteří mohou v sociálním začleňování hrát klíčovou roli, a kteří byli v dosavadních debatách často opomíjeni. Rádi by vytvořili prostor pro otevřenou a věcnou diskusi o tom, co v sociální integraci funguje a pokusit se o navázání dlouhodobé vzájemné spolupráce s důrazem na participativní účast, rozvoj kompetencí a přenášení Vašich zkušeností na vyšší úrovně státní správy. Tato akce není zaměřena na institucionální reprezentaci Romů, ale na snahu o jejich zapojování do procesu sociálního začleňování. Chystají se  předat informace o aktuálním vývoji v oblasti sociálního začleňování, seznámit Vás se souvisejícími činnostmi Agentury, sdílet zkušenosti v oblasti práce s komunitou a také otevřít diskusi o rozvoji kompetencí lídrů v komunitní práci. Akce se zúčastní a s úvodním slovem vystoupí také zmocněnkyně vlády pro záležitosti romské menšiny Lucie Fuková.

Zapsal: 
Václav Strouhal, tajemník PS RSK LK, v.r.

…………………………………..
                                                                                                       Podpis

Pavel Pech, předseda PS RSK LK soc. začleňování a zaměstnanost, v.r.

………………………………….
                                                                                                       Podpis
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